
Procedura postępowania na wypadek podejrzenia  

zakażenia COVID-19 
aktualizacja 15 marca 2022r. 

 

Podstawa prawna: 

1. Wytyczne przeciwepidemiczne Głównego Inspektora Sanitarnego z 25 sierpnia 2020 r. dla 

przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania 

przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 – IV aktualizacja 

wydane na podstawie art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji 

Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59, oraz z 2020 r. poz. 322, 374, 567 i 1337) 

2. Wytyczne przeciwepidemiczne Głównego Inspektora Sanitarnego z dnia 19 listopada 2020r. dla 

przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania 

przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 - V aktualizacja 

3. Wytyczne przeciwepidemiczne Głównego Inspektora Sanitarnego z dnia 11 marca 2022r. 

dla przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania 

przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, wydane na podstawie art. 8a 

ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji 

Sanitarnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 195) – VI aktualizacja 

4. Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 lutego 2022 r. zmieniające rozporządzenie w 

sprawie chorób zakaźnych powodujących powstanie obowiązku hospitalizacji, izolacji lub 

izolacji w warunkach domowych oraz obowiązku kwarantanny lub nadzoru epidemiologicznego 

5. Ustawa z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach związanych  

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych.- (Dz. U. z 2020r.poz.374 ze zm.). 

 

I. Cel procedury: 

1. Celem niniejszej procedury jest ustalenie zasad postępowania z pracownikami potencjalnie 

chorymi oraz postępowania w przedszkolu w taki sposób, aby zdrowy personel i dzieci nie były 

narażane na niebezpieczeństwo zarażenia się od chorego lub ustalenie działań, które 

zminimalizują to ryzyko.  

2. Niniejsza procedura jest wytyczną do postępowania, jednak wszelkie działania są kwestią 

zdrowego rozsądku oraz podyktowane bieżącymi wytycznymi PSSE  

w Drawsku Pomorskim dotyczącymi każdego zaistniałego przypadku oddzielnie. 

II. Przedmiot procedury 

Przedmiotem niniejszej procedury jest określenie:  

• zasad postępowania z pracownikiem potencjalnie chorym,  

• określenie zasad profilaktyki zdrowia. 

III. Zakres procedury  

Zakres stosowania dotyczy wszystkich pracowników przedszkola. 

IV. Działania w przypadku  podejrzenia  zakażenia  personelu  przedszkola koronawirusem lub 

zachorowania pracownika na  COVID-19  

1. Podejrzanym o zakażenie koronawirusem może być dziecko i pracownik przedszkola, u którego 

występują objawy ze strony układu oddechowego - suchy kaszel, ból mięśni, problemy  

z oddychaniem z towarzyszącą gorączką powyżej 38C. U dzieci objawy zakażenia mogą 

przejawiać się łagodną chorobą układu oddechowego.  



2. W celu uchronienia innych dzieci i pracowników przed zakażeniem osoby podejrzane  

o zakażenie COVID-19 powinny być izolowane w wyznaczonym i odpowiednio wyposażonym 

pomieszczeniu przedszkolnym.  

3. Dzieci i osoby dorosłe, które źle się poczują poddawane są kwalifikacji do dalszego 

postępowania, w zależności od objawów po kontakcie ze służbami sanitarnymi. 

4. W przypadku podejrzenia zakażeniem COVID-19 dziecka lub pracownika przedszkola do 

dyspozycji nauczycieli i pracowników w sekretariacie i na tablicach ogłoszeń znajdują się 

numery telefonów do stacji sanitarno-epidemiologicznej i służb medycznych. 

5. Do przestrzegania procedury zobowiązani są: 

 dyrektor przedszkola, 

 wszyscy pracownicy przedszkola, 

 rodzice dzieci uczęszczających do przedszkola. 

 

I. W sytuacji, gdy podejrzenie zakażenia koronawirusem dotyczy nauczyciela lub innego 

pracownika przedszkola: 

1. Pracownicy przedszkola, którzy podejrzewają u siebie COVID-19 nie powinni 

przychodzić do pracy, powinni pozostać w domu i zapisać się na test przez stronę rządową: 

https://www.gov.pl/web/gov/zapisz-sie-na-test-na-koronawirusa, lub wykonać go w aptece: 

https://www.gov.pl/web/koronawirus/jak-zrobic-test-na-koronawirusa-w-aptece  

albo skontaktować się z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać poradę lub 

teleporadę medyczną i skierowanie na test oraz powiadomić dyrektora przedszkola o zaistniałej 

sytuacji. 

2. W przypadku wystąpienia niepokojących objawów i uzyskania pozytywnego wyniku testu 

pracownik, powinien pozostać w domu a w razie pogarszania się stanu zdrowia winien 

skontaktować się telefonicznie z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać 

teleporadę medyczną lub  zadzwonić pod nr 999 lub 112 i poinformować, że może być /jest 

zakażony koronawirusem.  
3. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących objawów 

infekcji dróg oddechowych powinien on: 

1) osłonić usta i nos maseczką ochronną, która stanowi pierwszą barierę ochronną dla 

otoczenia,  

2) jak najszybciej zapisać się na test przez stronę rządową: 

https://www.gov.pl/web/gov/zapisz-sie-na-test-na-koronawirusa lub wykonać go  

w aptece: https://www.gov.pl/web/koronawirus/jak-zrobic-test-na-koronawirusa-w-aptece 

oraz skontaktować się telefonicznie z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać 

teleporadę medyczną, 

3) do czasu otrzymania pomocy odizolować się od dzieci i innych osób pracujących  

w przedszkolu, 

4) powiadomić dyrektora przedszkola o swoim podejrzeniu i podjętych działaniach. 

4. W przypadku, gdy osobą podejrzaną o zakażenie lub zakażoną jest nauczyciel, opiekę nad 

oddziałem przejmuje inna osoba wskazana przez dyrektora np. logopeda. 

5. W przypadku nieobecności nauczyciela z powodu choroby lub kwarantanny opiekę nad 

oddziałem przejmuje inny nauczyciel. 

6. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, należy poddać gruntownemu sprzątaniu, 

zgodnie z funkcjonującymi w przedszkolu procedurami oraz zdezynfekować powierzchnie 

dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.). 

7. Dyrektor przedszkola mając wiedzę o zakażeniu pracownika zgłasza ten fakt jak najszybciej do 

powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej oraz do organu prowadzącego przedszkole. 

https://www.gov.pl/web/gov/zapisz-sie-na-test-na-koronawirusa
https://www.gov.pl/web/koronawirus/jak-zrobic-test-na-koronawirusa-w-aptece
https://www.gov.pl/web/gov/zapisz-sie-na-test-na-koronawirusa
https://www.gov.pl/web/koronawirus/jak-zrobic-test-na-koronawirusa-w-aptece


8. W przypadku potwierdzonego zakażenia SARS-CoV-2 na terenie przedszkola należy stosować 

się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego*. 

* Zawsze, w przypadku wątpliwości należy zwrócić się do właściwej powiatowej stacji 

sanitarno-epidemiologicznej w celu konsultacji lub uzyskania porady 

9. W tym wypadku zaleca się ustalenie listy osób przebywających w tym samym czasie  

w części/częściach przedszkola, w których przebywała osoba podejrzana o zakażenie lub 

zakażona i zalecenie samoobserwacji, a w razie wystąpienia objawów choroby stosowania się 

do wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego dostępnych na stronie 

https://www.gov.pl/web/koronawirus/ oraz https://www.gov.pl/web/gis odnoszących się do 

osób, które miały kontakt z zakażonym. 

 

II. W sytuacji, gdy podejrzenie zakażenia koronawirusem dotyczy dziecka:  

1. Jeśli dziecko manifestuje, przejawia niepokojące objawy choroby nauczyciel opiekujący się 

oddziałem natychmiast powiadamia dyrektora przedszkola o złym samopoczuciu dziecka  

i występujących objawach. 

2. Dyrektor wyznacza pracownika przedszkola i kieruje go do oddziału, w którym przebywa 

dziecko. 

3. Osoba wyznaczona przez dyrektora bezzwłocznie zaprowadza dziecko do wyznaczonego 

pomieszczenia zapewniającego izolację lub wyznaczonego miejsca z zapewnieniem minimum  

2 m odległości od innych osób. 

4. Nauczyciel oddziału pozostaje z resztą dzieci w sali zapewniając im opiekę i bezpieczeństwo.  

5. Osoba opiekująca się dzieckiem z podejrzeniem zakażenia nakłada dziecku maskę (jeśli ma 

więcej niż 4 lata) i zabezpiecza siebie, zakładając fartuch ochronny, rękawiczki i maskę oraz 

pozostaje z dzieckiem w izolacji do odwołania. 

6. Dyrektor przedszkola:  

1) niezwłocznie powiadamia rodziców/opiekunów w celu pilnego odebrania dziecka  

z przedszkola, informuje o złym samopoczuciu dziecka i występujących objawach oraz  

podjętych działaniach, 

2) w przypadku nasilających się objawów przed odbiorem dziecka z placówki dyrektor dzwoni 

pod numer alarmowy 112, 

7. Po przyjeździe rodziców do przedszkola opiekę nad dzieckiem przejmują rodzice:  

1) zawożą dziecko do szpitala z oddziałem zakaźnym; jeśli dziecko ma gorączkę powyżej 38 C 

a kaszel czy duszność wymaga konsultacji w szpitalu zakaźnym,   

2) w przypadku niejednoznacznych objawów zabierają dziecko do domu, kontrolują stan jego 

zdrowia obserwując dziecko, mierzą mu regularnie temperaturę, kontaktują się z lekarzem 

POZ. Powinni także jak najszybciej zapisać dziecko na test przez stronę rządową: 

https://www.gov.pl/web/gov/zapisz-sie-na-test-na-koronawirusa lub wykonać go dziecku  

w aptece: https://www.gov.pl/web/koronawirus/jak-zrobic-test-na-koronawirusa-w-aptece  

3) W przypadku potwierdzonego zakażenia SARS-CoV-2 należy stosować się do zaleceń 

państwowego powiatowego inspektora sanitarnego*. 

* Zawsze, w przypadku wątpliwości należy zwrócić się do właściwej powiatowej stacji 

sanitarno-epidemiologicznej w celu konsultacji lub uzyskania porady. 

9. Rodzice dziecka lub pracownik przedszkola mają obowiązek, zgodnie z przepisami ustawy  

o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi, zastosowania się do 

wydanych nakazów i wskazań leczniczych. 

https://www.gov.pl/web/gis
https://www.gov.pl/web/gov/zapisz-sie-na-test-na-koronawirusa
https://www.gov.pl/web/koronawirus/jak-zrobic-test-na-koronawirusa-w-aptece


10. Pracownicy przedszkola i rodzice sprawujący pieczę nad chorym lub podejrzanym  

o chorobę zakaźną dzieckiem zobowiązani są do szczególnego sposobu postępowania 

zapobiegającego szerzeniu się zachorowań na COVID-19.  

11. Rekomenduje się ustalenie listy osób przebywających w tym samym czasie w części/częściach 

podmiotu, w których przebywało dziecko podejrzane o zakażenie i zalecenie stosowania się do 

wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego dostępnych na stronie 

https://www.gov.pl/web/koronawirus/ oraz https://www.gov.pl/web/gis odnoszących się do 

osób, które miały kontakt z zakażonym. 

12. Za nieprzestrzeganie wskazań leczniczych i wypełnienie określonych przepisami obowiązków 

pracownicy, rodzice ponoszą osobiście odpowiedzialność. Niedopełnienie ich jest 

wykroczeniem podlegającym karze grzywny albo karze nagany. 

13. Dyrektor przedszkola mając wiedzę o przypadku zakażenia u dziecka zgłasza ten fakt do 

powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej. 

14. Dyrektor przedszkola informuje organ prowadzący, w ustalony sposób, o sytuacji oraz wspólnie 

z burmistrzem może podjąć decyzję o konieczności usunięcia i unieszkodliwienia 

zanieczyszczenia biologicznego w sprawie. Dekontaminacja (dezynfekcja wysokiego poziomu) 

pomieszczeń i przedmiotów przeprowadzana jest w porozumieniu z właściwym państwowym 

inspektorem sanitarnym i wymaga zamknięcia przedszkola na jeden dzień.    

 

Zaleca się bieżące śledzenie informacji Głównego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia, 

dostępnych na stronie https://www.gov.pl/web/koronawirus, a także obowiązujących przepisów prawa. 

 

 

……………………………………………… 

(podpis dyrektora) 

 

 

Do procedury dołącza się: 

1. Oświadczenie nowego pracownika o zapoznaniu się z procedurą. 

2. Wykaz pracowników zapoznanych z procedurą. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.gov.pl/web/koronawirus/
https://www.gov.pl/web/gis


Załącznik nr 1 

Oświadczenie nowego pracownika o zapoznaniu się z procedurą 

 

……………………………………………… 
(miejscowość, data) 

 

 

OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA 

 

o zapoznaniu się z treścią aktualizacji Procedury postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia  

COVID 19 w Przedszkolu w Drawsku Pomorskim 

 

 

Ja,  niżej podpisana/y …………………………………………………………………………………… 
      (imię i nazwisko pracownika) 

zatrudniona/y  w ………………………………………………………………………………………… 
       (adres pracodawcy) 

…………………………………………………………………………………………………………… 

na stanowisku …………………………………….……………………………………………………… 

.(stanowisko pracownika) 

 

potwierdzam, że zostałam/łem zapoznana/y z treścią aktualizacji  Procedury postępowania  

na wypadek podejrzenia zakażenia COVID 19 w Przedszkolu w Drawsku Pomorskim, co potwierdzam 

własnoręcznym podpisem. 

 

…………………………………………. 
(podpis pracownika) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 2 

Wykaz  pracowników zapoznanych z procedurą 

 

WYKAZ PRACOWNIKÓW, KTÓRZY ZAPOZNALI SIĘ Z PROCEDURĄ 

POSTĘPOWANIA NA WYPADEK PODEJRZENIA ZAKAŻENIA COVID-19 

W PRZEDSZKOLU W DRAWSKU POMORSKIM   

z dnia 15 marca 2022r. 

 

L.p. Nazwisko i imię pracownika Data Podpis 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


